
 

 

FORMAZIONE PER CONCORSO DIRIGENTI SCOLASTICI 

Il Regolamento sulle modalità di svolgimento delle procedure concorsuali per 

l'accesso ai ruoli della dirigenza scolastica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, ha 

disposto che è ammesso a partecipare alle stesse il personale docente ed educativo 

delle istituzioni scolastiche ed educative statali assunto con contratto a tempo 

indeterminato e confermato in ruolo, che abbia effettivamente prestato un servizio 

di almeno cinque anni e che sia in possesso di uno tra i seguenti titoli di studio: 

a)        laurea magistrale; 

b)        laurea specialistica; 

c) diploma di laurea conseguito secondo gli ordinamenti didattici previgenti al   
decreto del Ministro dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 
novembre 1999, n. 509, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
italiana n. 2 del 4 gennaio 2000; 

d) diploma accademico di secondo livello rilasciato dalle istituzioni dell’alta 
formazione artistica, musicale e coreutica; 

e) diploma accademico di vecchio ordinamento congiunto con diploma di istituto 
secondario superiore. 



 

La CISL Scuola e l’IRSEF-IRFED organizzano un corso di preparazione al concorso, che 

si terrà in presenza a Napoli. 

Sono previste 14 lezioni della durata di 4 ore ciascuna, dalle ore 15 alle ore 19, 

dedicate agli ambiti disciplinari previsti dall’art.7, c.2 del Regolamento, come materie 

oggetto della eventuale prova preselettiva e prova scritta, e saranno condotte da 

formatori altamente qualificati, oltre all’utilizzo della piattaforma IRSEF-IRFED, di 

appunti, pubblicazioni e contenuti multimediali. 

Per gli iscritti alla CISL SCUOLA il costo è di 300 Euro, e comprende, oltre al corso, 

l’accesso alla piattaforma IRSEF-IRFED (Ente di formazione promosso dalla CISL 

Scuola) i cui contenuti sono integrativi delle lezioni in presenza. Per i non iscritti il 

costo del corso è di 700 Euro.  

La piattaforma IRSEF-IRFED contiene videolezioni e materiali di studio dei seguenti 

argomenti: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CONTIENE, ALTRESI’, CONTRIBUTI PROVENIENTI DAI CORSI CHE SI SVOLGONO A 

LIVELLO REGIONALE E TERRITORIALE, LE PROVE DEI CONCORSI PRECEDENTI E IL 

SIMULATORE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFINE CONTIENE: 

 

 

 



 

Gli interessati dovranno formalizzare l’iscrizione al corso entro il 30 aprile p.v. 

collegandosi al seguente link: https://forms.gle/iBG372KenDNcDURs9 

 

- i non iscritti che volessero iscriversi alla CISL Scuola possono scaricare il modello di 

delega attraverso il seguente link: https://cislscuolanapoli.it/wp- 

content/uploads/2023/03/TesoroCISLScuolaR.T.S._editabile.pdf ed inviarlo alla 

seguente mail: enteirsefirfednapoli@libero.it 

- tutti i corsisti dovranno inviare copia del bonifico bancario intestato a IRSEF IRFED 

TERRITORIALE NAPOLI, IBAN: IT49 B030 6909 6061 0000 0110 305 inserendo nella 

causale NOME E COGNOME DEL CORSISTA sempre alla stessa mail sopracitata; 

- dichiarando di voler accedere gratuitamente alla piattaforma IRSEF-IRFED con                   

l’impegno di non diffondere a terzi il materiale fornito e le chiavi di accesso alla stessa. 

 

All’atto dell’iscrizione saranno fornite ulteriori e più dettagliate informazioni e, previo 

consenso, si potrà essere inseriti in una chat utilizzata esclusivamente per le finalità 

del corso. 

Per ulteriori comunicazioni è possibile rivolgersi alla segreteria del corso al numero: 

3498518957. 

 

Infine, per i soli iscritti, a seguito di una convenzione tra CISL SCUOLA, IRFED-IRSEF 

e il soggetto partner, è possibile accedere alla piattaforma TECNODID al costo di 150 

Euro invece che 300. 

La piattaforma è articolata in 9 macroaree suddivise in 10/20 argomenti trattati con 

un saggio approfondito, sia sul piano storico e culturale sia su quello normativo e 

giuridico e corredata da una batteria di test per un totale di oltre 2.000 test. 

Gli interessati che avranno dichiarato di essere interessati saranno contattati dalla 

segreteria del corso. 
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AMBITI DISCIPLINARI OGGETTO DELLA PROVA D’ESAME 

 

a) Normativa riferita al sistema educativo di istruzione e di formazione e agli 

ordinamenti degli studi in Italia con particolare attenzione ai processi di 

riforma in atto; 

b) Modalità di conduzione delle organizzazioni complesse e di gestione dei 

gruppi, con particolare riferimento alla realtà delle istituzioni scolastiche ed 

educative statali; 

c) Processi di programmazione, gestione e valutazione delle istituzioni  

scolastiche, con particolare riferimento alla predisposizione e gestione del 

Piano triennale dell’offerta formativa, all’elaborazione del Rapporto di 

autovalutazione, del Piano di miglioramento e della Rendicontazione sociale, 

nel quadro dell’autonomia delle istituzioni scolastiche e in rapporto alle 

esigenze formative del territorio; 

d) Organizzazione degli ambienti di apprendimento, con particolare riferimento 

all’inclusione scolastica, all’innovazione digitale e ai processi di innovazione 

nella didattica, all’interno di una adeguata progettazione pedagogica; 

e) Organizzazione del lavoro e gestione del personale, con particolare 

riferimento alla realtà del personale scolastico; 

f) Valutazione ed autovalutazione del personale, degli apprendimenti e dei 

sistemi e dei processi scolastici; 

g) Elementi di diritto civile e amministrativo, con particolare riferimento alle 

obbligazioni giuridiche e alle responsabilità tipiche del dirigente scolastico, 

nonché di diritto penale con particolare riferimento ai delitti contro la 

pubblica amministrazione e in danno di minorenni; 

h) Contabilità di Stato, con particolare riferimento alla programmazione e 

gestione finanziaria presso le istituzioni scolastiche ed educative statali e 

relative aziende speciali; 

i) Sistemi educativi dei Paesi dell’Unione europea. 

 

 



 

 

 

CONTENUTI DEI 14 INCONTRI 

 

➢ L’autonomia scolastica 

- Il quadro normativo; 

- I processi di programmazione, gestione e valutazione delle istituzioni 

scolastiche; 

- I documenti della scuola dell’autonomia (PTOF, RAV, PdM, rendicontazione  

sociale). 

 

Art. 7 comma 2 lettera c del regolamento 

Processi di programmazione, gestione e valutazione delle istituzioni scolastiche, con 

particolare riferimento alla predisposizione e gestione del Piano triennale 

dell'offerta formativa, all'elaborazione del Rapporto di autovalutazione, del Piano di 

miglioramento e della Rendicontazione sociale, nel quadro dell'autonomia delle 

istituzioni scolastiche e in rapporto alle esigenze formative del territorio. 

 

➢ La scuola pubblica nella Costituzione 

- Costituzione; 

- leggi nazionali; 

- scenario europeo; 

- Titolo V della Costituzione. 

 

Art. 7 comma 2 lettera a del regolamento 

Normativa riferita al sistema educativo di istruzione e di formazione e agli 

ordinamenti degli studi in Italia con particolare attenzione ai processi di riforma in 

atto. 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

➢ Ordinamenti scolastici e riforme del PNRR per la scuola 

- Le riforme del PNRR; 

- Breve cenno sugli ordinamenti scolastici; 

- CPIA (Istruzione degli Adulti); 

- Scuole paritarie e non paritarie; 

 

Art. 7 comma 2 lettera a del regolamento 

Normativa riferita al sistema educativo di istruzione e di formazione e agli 

ordinamenti degli studi in Italia con particolare attenzione ai processi di riforma in 

atto. 

  

➢ Nozioni di leadership e management. Comunicazione efficace. 

 

Art. 7 comma 2 lettera b del regolamento 

Modalità di conduzione delle organizzazioni complesse, con particolare riferimento 

alla realtà delle istituzioni scolastiche ed educative statali. 

  

➢ Valutazione ed autovalutazione del personale, degli apprendimenti e dei 

sistemi e dei processi scolastici. 

 

Art. 7 comma 2 lettera f del regolamento 

Valutazione ed autovalutazione del personale, degli apprendimenti e dei sistemi e 

dei processi scolastici. 

  

 

 

 



 

 

 

 

➢ La dimensione organizzativa della scuola 

- L’organizzazione del lavoro e la gestione del personale; 

- Lo stato giuridico del personale della scuola. 

 

Art. 7 comma 2 lettera e del regolamento  

Organizzazione del lavoro e gestione del personale, con particolare riferimento alla 

realtà del personale scolastico. 

  

➢ Gli ambienti di apprendimento per: 

- l’innovazione digitale (dal PNSD al PIANO SCUOLA 4.0); 

- i processi di innovazione nella didattica. 

 

Art. 7 comma 2 lettera d del regolamento 

Organizzazione degli ambienti di apprendimento, con particolare riferimento 

all'inclusione scolastica, all'innovazione digitale e ai processi di innovazione nella 

didattica, all'interno di una adeguata progettazione pedagogica. 

  

➢ L’inclusione scolastica 

- Quadro evolutivo; 

- Disabilità ed handicap; DSA; BES; 

- Minoranze linguistiche; 

- Ambienti di apprendimento. 

 

Art. 7 comma 2 lettera d del regolamento  

Organizzazione degli ambienti di apprendimento, con particolare riferimento 

all'inclusione scolastica, all'innovazione digitale e ai processi di innovazione nella 

didattica, all'interno di una adeguata progettazione pedagogica. 

  



 

 

 

➢ Elementi di diritto amministrativo 

- Il procedimento amministrativo, accesso, ricorsi amministrativi; 

- Gli organi di giustizia amministrativa; 

- Organi di controllo e consulenza. 

 

Art. 7 comma 2 lettera g del regolamento 

Elementi di diritto civile e amministrativo, con particolare riferimento alle 

obbligazioni giuridiche e alle responsabilità tipiche del dirigente scolastico, nonchè 

di diritto penale con particolare riferimento ai delitti contro la pubblica 

amministrazione e in danno di minorenni. 

  

➢ Contabilità di Stato con riferimento alla programmazione e gestione 

finanziaria delle istituzioni scolastiche 

- Programmazione finanziaria e bilancio; 

- Fabbisogni standard; 

- Acquisto di beni servizi e lavori. 

 

Art. 7 comma 2 lettera h del regolamento 

Contabilità di Stato, con particolare riferimento alla programmazione e gestione 

finanziaria presso le istituzioni scolastiche ed educative statali e relative aziende 

speciali. 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

➢ Le specialità 

- aziende agrarie; 

- gli istituti alberghieri; 

- I convitti ed i semiconvitti; 

- Le regole delle rendicontazioni nei progetti speciali (PNRR, PON, POR, etc...). 

 

Art. 7 comma 2 lettera h del regolamento 

Contabilità di Stato, con particolare riferimento alla programmazione e gestione 

finanziaria presso le istituzioni scolastiche ed educative statali e relative aziende 

speciali. 

  

➢ Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 

- Misure di prevenzione e protezione; 

- Valutazione e gestione dei rischi. Tutela della privacy e trasparenza 

- Trasparenza; 

- Privacy (dati sensibili, dati personali); 

- Documentazione antimafia. 

 

Art. 7 comma 2 lettera g del regolamento 

Elementi di diritto civile e amministrativo, con particolare riferimento alle 

obbligazioni giuridiche e alle responsabilità tipiche del dirigente scolastico, nonchè 

di diritto penale con particolare riferimento ai delitti contro la pubblica 

amministrazione e in danno di minorenni. 

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

➢ L’attività negoziale 

- CCNL, CCNI e CCQN; 

- La contrattazione integrativa di istituto; 

- Lavoro agile, telelavoro, etc… 

 

Art. 7 comma 2 lettera e del regolamento 

Organizzazione del lavoro e gestione del personale, con particolare riferimento alla 

realtà del personale scolastico 

  

➢ I sistemi educativi dei Paesi dell’Unione europea. 

 

Art. 7 comma 2 lettera i del regolamento Sistemi educativi dei Paesi dell'Unione 

europea.  


